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Der Fachbereich Technische 
Revision der weyer gruppe
Als Spezialisten mit viel Erfahrung und Routine bieten wir
wirkungsvolle Unterstützung bei der Optimierung Ihrer Bau-
und Immobilienabteilungen

Organisations- und 
Prozessberatung Bau und 
Immobilien

Effektiver und effizienter Organisationsaufbau 

Zeit- und Kostenersparnis durch angepasste 

Prozesse und Abläufe

Dauerhafte Etablierung am Markt

Zufriedene Mitarbeiter und Kunden

Vermeidung von Zeit- und Reibungsverlusten

Aktivierung interner Kapazitätsreserven

Referenzen sagen mehr als 
tausend Worte…

Hier ist eine Auswahl unserer Auftraggeber:

Ev. Johanneswerk e.V.

Diakonische Stiftung Wittekindshof

GWW Wiesbadener Wohnungsbaugesellschaft mbH 

Weitere Tätigkeitsfelder

Bestandserfassung von Immobilien

TDD / EDD

Baurevision

Projektmanagement

Gerne senden wir Ihnen Informationen zu 
unseren weiteren Tätigkeitsfeldern zu

Über die weyer gruppe
Die weyer gruppe ist ein konzernunabhängiger
Firmenverbund im Bereich Consulting und Engineering mit
mehr als 170 festangestellten Mitarbeitern an 15 Standorten.

Weitere Informationen finden Sie unter www.weyer-gruppe.com



Individuelle und maßgeschneiderte Lösungen für Ihre 

Bau- und Immobilienabteilung

Optimierte und bedarfsangepasste 

Organisationsstruktur

Abteilungsübergreifende Schnittstellenoptimierung

Kosten- und Zeitersparnis durch effiziente, 

kommunizierte und transparente Prozesse

Sicherstellung und Einhaltung von 

bereichsbezogener Compliance und eines internen 

Kontrollsystems (IKS)

Vermeidung interner Zeit- und Reibungsverluste 

durch klare Verantwortlichkeiten

Aktivierung von internen Kapazitätsreserven 

Akzeptanz von sich ändernden Strukturen und 

Abläufen bei Ihren Mitarbeitern

Zufriedene Mitarbeiter, Kunden und Mieter

Flexibilität, sich auf zukünftige Umstellungen und 

Herausforderungen einzulassen und diese 

anzunehmen

Organisationsberatung Unsere Leistungen Ihr Nutzen

Sie möchten mehr darüber erfahren, wie wir Sie unterstützen können? Rufen Sie uns einfach an. Oft sorgt schon ein einfaches Telefonat für mehr Klarheit und Orientierung.
Gerne präsentieren wir Ihnen unsere Leistungen persönlich oder online.

In der heutigen Zeit müssen sich Abteilungen und 

Organisationen dem steten Wandel der Bedürfnisse und 

Anforderungen, bedingt durch z.B. fortschreitende 

Digitalisierung, Entfall von Aufgaben und Entstehung 

ganz neuer Aufgabenbereiche, anpassen. Die Flexibilität 

einer Organisation, sich auf diese kontinuierlich 

ändernden Voraussetzungen und Ziele einzulassen und 

mit diesen effektiv und effizient umzugehen, ist 

unabdingbar, um sich dauerhaft wirtschaftlich am Markt 

zu etablieren. 

Wir helfen Ihnen, diese sich stetig wandelnden 

Herausforderungen souverän anzunehmen und ihre 

Bau- und Immobilienabteilungen dauerhaft zukunftsfähig 

und wirtschaftlich aufzustellen. 

Durch schlanke Abläufe und einen funktionierenden 

Organisationsaufbau einschließlich definierter 

Schnittstellen und Verantwortlichkeiten, wird Ihr 

Unternehmensbereich Bau und Immobilien wirtschaftlich 

und organisatorisch effektiver und kann sich in außer-

ordentlichen Belastungszeiten krisenfest behaupten.

Individuelle Klärung der Zielsetzungen und 

Abgrenzungen der Aufgabenstellung für 

maßgeschneiderte Lösungen

Aufnahme der IST-Abläufe und -Prozesse hinsichtlich 

personeller und sachlicher Voraussetzungen sowie 

rechtlicher und organisatorischer Rahmenbedingungen 

Analyse Ihrer Prozesse, Workflows und Strukturen

Konzepterarbeitung mit Alternativszenarien auch unter 

Beachtung der unternehmensstrategischen Entwicklung

Einbindung der Mitarbeiter (z.B. Interviews, Workshops, 

Coachings, Schulungen) für passgenaue Lösungen und 

Akzeptanz der Einführung und Umsetzung

Umsetzungsbegleitung und -evaluierung

Kontinuierliche Abstimmung und transparente 

Kommunikation aller Arbeitsschritte

Beratung zu Anpassung oder Implementierung Ihrer IT-

Unterstützung (Datenbank, Software, Dokumentation)


